
 

 الذاتيوالتطوير التعلم  تقرير دورة

 اسم المستفيد
                                               يزيد مخلف محيرس الرويلي

 المجموعة 

 جمعية شباب الجوف الجمعية

 دروب المنصة 

 الثقافة العمالية وفق نظام العمل السعودي الدورةعنوان 

 ساعتان  مدتها 

 ملخص الدورة

 

ا لنظام العمل السعودي، وتعزيز الوع  
ً
  هدف الدورة: تهدف دورة الثقافة العمالية إلى تعريف العمال وأصحاب العمل بحقوقهم وواجباتهم وفق

ن لضمان بيئة عمل عادلة ومنتجة ن الطرفي    تحكم العلاقة بي 
ن واللوائح الت   .بالقواني 

 :مقدمة عن نظام العمل السعودي .1
 :العمالحقوق   .2
 :واجبات العمال .3
 :حقوق أصحاب العمل .4
 :واجبات أصحاب العمل .5
اعات العمالية .6 ن  :حل النن
 :الثقافة التنظيمية .7

 الواجب علينا  



 

ورة توعية العمال وأصحاب العمل بحقوقهم وواجباتهم بشكل مستمر التوعية المستمرة:  •  .ضن

ن  التوثيق:  • ن الطرفي  اعات توثيق جميع الاتفاقيات والتفاهمات بي  ن  .لتجنب النن

ن العمال والإدارة لخلق بيئة عمل إيجابية التواصل الفعال:  •  .تعزيز التواصل بي 
 

 

 

 

 
 



 

 


