
 

  المجموعة:  رفاع الشمريالعزيز فهد عبد اسم المشارك: 

 أن أكون شابًا قياديًا مؤثرًا في مجتمعي.  الرؤية: 

 تطوير ذاتي وبناء قدراتي القيادية لتحقيق تأثير إيجابي ومستدام في المجتمع. الرسالة: 

 المسؤولية، المبادرة، التطوير المستمر، الإلهام، التعاون.  القيم: 

 

 الإنجاز  الفترة الزمنية  المؤشرات  ( SMARTالهدف ) م  الجانب 

 الشخصي 

1.      
2.      
كتاباً عن القيادة والتنمية    12قراءة    .3

 الذاتية خلال سنة 

  شهر  12 عدد الكتب المقروءة 

4.      
5.      
6.      
7.      

  المهني 

في    3حضور    .8 تدريبية  دورات 

 القيادة والإدارة 

  اشهر  6 عدد الدورات المكتملة 

9.      



10.      

 ي الاجتماع

11.      
أشخاص    5بناء شبكة علاقات مع    .12

 مؤثرين في المجال القيادي 

عدد الأشخاص المتواصل  

 معهم

  اشهر  6

13.      

 التطوعي 

14.      
15.      
مشروع    .16 لتنفيذ  شبابي  فريق  قيادة 

 مجتمعي

  شهر  12 عدد المشاريع المنجزة 

17.      

 الصحي 

18.      
مرات أسبوعياً    3ممارسة الرياضة    .19

 للحفاظ 

  اشهر  6 عدد الأيام الملتزم بها 

20.      

 

21.      
22.     
23.      
24.      

 

 


