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تطوير نقاط القوة

إجراءات تنفيذية، ووسائل وأدوات الأهداف التطويرية السمات

سجّل الإجراءات التنفيذية، ووسائل وأدوات تحقيقها

(؛ لتحقيق أهدافك التكتيكية...قراءة، دورات، تأمل، خبراء)

أهداف تطويرية خلال أربعة أشهر لتحقيق النمو والتطوير في أعلى 

خمس نقاط قوة لديك
أعلى خمس نقاط قوة لديك

عن فن بناء العلاقاتبودكاستالاس تماع الى •

.غيرهو كارنيجيقراءة كتب حول كسب الأصدقاء والتأأثير على ال خرين ، مثل كتب ديل •
ظهار الاهتمام بمعرفة الطرف ال خر آأكثرتوس يع دائرة العلاقات .والحرص على ا  انتقائي

.في جداول زمنية مثل الأجندة مقسمة يومياً، آأس بوعيًا، شهريًً وس نويًً ملازمة التدوين• .على ضبط جميع المواعيد وتنظيمها حتى يتضح الوصول لهاالحرص منضبط

عن وبعد دراسات دورات حل المشكلات واتخاذ القرارات التي تساعد في اتخاذ القرارات بتمتكثيف•

.متعمقة واستشارات نافعة
.والتدقيق في البحث عن المعلوماتمشاركة ال خرين في مهمة اتخاذ القرارات والمشورة، متأأني

.لجماعي والفلسفة الفكريةلتطوير مهارات النقاش امجالسة المفكرين والمختصين في المجالات الفلسفية•

.والكتابة في المجال الخيالي والفلسفي والأدبي والروائيالقراءة•

.كثرة التأأمل محفز لعقلية المفكر وتساعد في تطوير الأفكار والا بداع•

.والمثريةوالأحاديث العميقة شحذ عقلية المفكر بما ينميه والشروع في الأفكار مفكر

.تحليل البيانات كمهارة تضاف للسيرة الذاتيةالتركيز على دورات•

.التعامل مع آألعاب العقل التي تزيد التركيز والقدرة على التحليل•
.ساب خبرة وظيفية لاحقةمنها بتطوير المهارات التحليلية في التعامل مع  الأرقام والبيانات واكت الاس تفادة تحليلي



نموذج الخطة التطويرية

التقييم نهاية التنفيذ بداية التنفيذ خطة العمل التطويرية الهدف الاستراتيجي

قيم تقدمك، وسجل ملاحظاتك حدد نهاية تنفيذ كل مهمة حدد بداية تنفيذ كل مهمة
ماهي المعارف والمهارات والاتجاهات التي تريد  اكتسابها للوصول إلى 

أهدافك
الهدف الاستراتيجي الذي تأمل تحقيقه

1/1/2026 1/1/2025 خلاص النية للهوضع الهدف .والغاية من حفظي للقرآ ن الكريم وا 

كاملًا حفظ القرآ ن الكريم

1/1/2026 1/1/2025
قيق الهدف منتظم لمتابعة تقدمي نحو تح الالتزام بوضع خطة عمل وجدول

.والالتزام بالمراجعة والتكرار المس تمر

1/1/2026 1/1/2025 تقان التعند آأحدواتحفظاتعلم .لاوة والتجويدالمعلمات في دور التحفيظ لا 

1/1/2026 1/1/2025 مير سلطان والملك سلمان للقرآ ن الكآأشارك في مسابقات منها  .ريمالأ

1/1/2026 1/1/2025 .عة ومحفزةجزء آُتم حفظه واختيار بيئة مشجالتحفيز الشخصي بعد كل



نموذج الخطة التطويرية

التقييم نهاية التنفيذ بداية التنفيذ خطة العمل التطويرية الهدف الاستراتيجي

قيم تقدمك، وسجل ملاحظاتك حدد نهاية تنفيذ كل مهمة حدد بداية تنفيذ كل مهمة
ماهي المعارف والمهارات والاتجاهات التي تريد  اكتسابها للوصول إلى 

أهدافك
الهدف الاستراتيجي الذي تأمل تحقيقه

2026 1/7/2024 .لهالتواصل مع نادي التطوع في الجامعة والانضمام

ساعة تطوعية داخل 100على الحصول

.الجامعة وخارجها

2026 1/7/2024
يجابية والتفاتجديد الهمة والحماس باس تمرار وتطوير مهارات ؤلوالحرص على الا 

.والعمل للجماعي والتنظيم وذلك بالممارسةالتواصل والقيادة

2026 1/7/2024 دارة .والدراسةلموازنة بين الأنشطة الجامعية والأنشطة التطوعيةالوقت واا 

2026 1/7/2024
للمشاركة دائمة تشجعآأتطوع في المجالات التي آأهتم بها وتشدني وتتعلق بمجالي لأ 

.ومعرفة واجبات وحقوق المتطوع

2026 1/1/2025
حصل على حافز مس تماشارك ر بمشاركتهم معي صديقاتي تجربتي في التطوع لأ

.وتنافس نا فيما بيننا



نموذج الخطة التطويرية

التقييم نهاية التنفيذ بداية التنفيذ خطة العمل التطويرية الهدف الاستراتيجي

قيم تقدمك، وسجل ملاحظاتك حدد نهاية تنفيذ كل مهمة حدد بداية تنفيذ كل مهمة
ماهي المعارف والمهارات والاتجاهات التي تريد  اكتسابها للوصول إلى 

أهدافك
الهدف الاستراتيجي الذي تأمل تحقيقه

2026 2022
ستراتيجي في كل الأهداف الفرعية التي توصلني لتحقيق الهدف وتحديد الهدف الاوضع

.خطوة

.من الجامعة5/5بمعدل آأتخرج

2026 2022
دارة الوقت ومتابعة درجاتي ومعدل تقدمي والتحسين منه باس  تنظيم تمرار وموازنته مع وا 

.جوانب حياتي الأخرى

2026 2022
ديد آأولويًتي وتطوير والالتزام بجدول منظم للمذاكرة المس تمرة وتقس يم المهام وتحالتخطيط

.معرفتي بدورات في تخصصي

2026 2022
والمذاكرة الفعّالة تطوير مهارات المذاكرة بمتابعة مدربين معتمدين في مجال التعلم الذكي

.بتقنيات معينة، واس تخدام المصادر والتكنولوجيا التي تدعّّ دراس تي

2026 2022
ار لمنع التسويف في محفز بعد كل مرحلة وتعزيز الثقة بالنفس في آأدائي باس تمر تحديد

.دراس تي



نموذج الخطة التطويرية

التقييم نهاية التنفيذ بداية التنفيذ خطة العمل التطويرية الهدف الاستراتيجي

قيم تقدمك، وسجل ملاحظاتك حدد نهاية تنفيذ كل مهمة حدد بداية تنفيذ كل مهمة
ماهي المعارف والمهارات والاتجاهات التي تريد  اكتسابها للوصول إلى 

أهدافك
الهدف الاستراتيجي الذي تأمل تحقيقه

31/12/2026 1/8/2025
ع ظروف والتمتع بعقلية وآأداء مرن ومتكيف مدراسة السوق الفعلي والمس تجدات

.  السوق واتجاهات العملاء

.المنتجات الرقميةفتح متجر

31/12/2026 1/8/2025 .والنجاح في آأي مجالالتفاؤل والحماس والصبر هما آأساس الاس تمرارية

31/12/2026 1/8/2025
ذ دورات من منصات بأأخوالجرافيكيومهارات التصميم الرقمي  تطوير مهاراتي التسويقية

.معتمدة ومتابعة المؤثرين والمتقدمين في هذا المجال

31/12/2026 1/8/2025
نتجات والا قبال وآ رائهم ومدى نجاح الم اكتساب مهارة تحليل البينات لفهم المس تهلكين

.عليها في السوق

31/12/2026 1/8/2025
لتواصل والاقناع الخبرة في امجالسة آأصحاب المشاريع والاس تفادة من خبراتهم واكتساب

.وجذب العملاء المس تهدفين



نموذج الخطة التطويرية

التقييم نهاية التنفيذ بداية التنفيذ خطة العمل التطويرية الهدف الاستراتيجي

قيم تقدمك، وسجل ملاحظاتك حدد نهاية تنفيذ كل مهمة حدد بداية تنفيذ كل مهمة
ماهي المعارف والمهارات والاتجاهات التي تريد  اكتسابها للوصول إلى 

أهدافك
الهدف الاستراتيجي الذي تأمل تحقيقه

2026يونيو 2025يونيو .غة جديدةالأخطاء والاس تمرار والصبر والثقة بالنفس هو ركيزة تعلم آأي لتقبّل

(غة الا نجليزيةالفرنس ية وتطوير اللاللغة)تعلم اللغات 

2026يونيو 2025يونيو
القراءة، الاس تماع الكتابة،: على تعزيز المهارات الأساس يةالتركيزالمنطقي و التفكير

.والتحدث، وذلك بمختلف الأساليب والطرق التي تناسبني

2026يونيو 2025يونيو
ته، واعتماد آأداء شهريًً ومدى التقدم الذي آأحدث وضع آأهداف صغيرة آأس بوعية وتقييم

.التحفيز الشخصي

2026يونيو 2025يونيو
بح التعلم ممتع للمجالات والمواضيع التي تشدني ليص ربط التعلم بمشاهدة والاس تماع

.وثابت في ذهني واس تخدام التعلم النشط

2026يونيو 2025يونيو
 الطريق آأو جلسات آأونلاين للتأأكد من آأن سير التعلم فيالارتباط بدورات مسجلة

.الصحيح، والتوجه للكتب والمصادر المعتمدة


